OFFRE D'EMPLOI oo

£ Tu cherches un bon climat de travail, une équipe dynamique, une organisation avec des
valeurs humaines, nous t'attendons pour apporter ta couleur dans la vie des enfants.

2 POSTES DE DIRECTION ADJOINTE EN INSTALLATION

o CHATEAU PARENT - poste permanent
= JARDIN PANET - remplacement de deux ans

avec possibilité de permanence

DEC en éducation a I'enfance ou dans un domaine connexe et certificat universitaire
en ressources humaines ou en soutien pedagogique;

5 ans d’'expérience en gestion du personnel en petite enfance;

Esprit d'equipe, autonomie, respect et confidentialite;

Avoir une bonne communication verbale et écrite;

Sens de 'organisation et leadership.

Sous la responsabilité de la directrice generale, la personnes recherchee agira a titre de

directrice de l'installation de l'installation Chateau Parent (78 places) ou de l'installation Jardin
Panet (80 places).

Elle aura les principales responsabilités suivantes:
Planifier et gerer au quotidien le fonctionnement de l'installation;
Encadrer le travail quotidien du personnel de l'installation;
Accompagner et offrir du soutien au personnel educateur afin d'améliorer leurs pratiques
en pédagogie;
Voir a I'atteinte des objectifs pedagogiques du CPE;
Participer, avec I'équipe de gestion, a la coordination générale du CPE.

SALAIRE STATUT
Salaire entre 59 911$ et 79 867$ . ot
selon guide sur la classification et la rémunération emps comple

du personnel d'encadrement du MFA

HORAIRE ENTREE EN FONCTION

35 hrs/ semaine e Chateau Parent : le 22 juin 2026
4 oubjours ¢ Jardin Panet : le 14 septembre 2026

Les personnes intéressees sont priees de faire parvenir leur candidature

au plus tard le vendredi 15 mai 2026 a 12h00.

Christine Coté, directrice générale

ccote@cpelafourmiliere.com

Seules les personnes correspondant aux exigences seront contactees.

Les entrevues sont prévues le jeudi 21 mai 2026




